
 
 

 

 

 

 

 
 

Mario Fochi e Associati S.a.s. 
Consulenza e organizzazione aziendale 

 

organizzano l’incontro sul tema 

CCCOOORRRPPPOOORRRAAATTTEEE   PPPEEERRRFFFOOOMMMAAANNNCCCEEE   MMMAAANNNAAAGGGEEEMMMEEENNNTTT   
MMMEEETTTOOODDDOOOLLLOOOGGGIIIEEE   EEE   SSSTTTRRRUUUMMMEEENNNTTTIII   

“““RRREEEPPPOOORRRTTTIIINNNGGG   DDDIIIRRREEEZZZIIIOOONNNAAALLLEEE”””   

 
 
In un contesto in cui i fenomeni interni ed esterni 
che impattano sull’organizzazione sono in costante 
aumento, la capacità di delegare mantenendo il 
controllo dell’organizzazione necessita 
l’implementazione di processi, metodologie, metriche 
e sistemi sempre più complessi. 

Essere in grado di governare l’introduzione del CPM 
(Corporate Performance Management) in azienda sta 
diventando uno dei principali fattori chiave per la 
competitività dell’azienda. 

Ma cosa vuol dire fare ciò? Sono presenti in azienda 
le competenze necessarie? Il CPM è una necessità 
solo di grandi gruppi o anche di aziende di 
piccole/medie dimensioni? 

L’ incontro, dedicato al reporting direzionale, ha lo 
scopo di portare le aziende a confrontarsi su queste 
tematiche e a condividere le proprie esperienze. 

Si potrà avere un approfondimento sui contenuti del 
reporting direzionale nonché una panoramica degli 
strumenti informativi disponibili sul mercato con 
l’ausilio di chi tratta queste tematiche dagli albori 
della loro diffusione. 

La partecipazione è gratuita. 
I soci possono estendere l’invito a colleghi e 

collaboratori interessati al tema. 
Per ragioni organizzative, si prega di confermare la 

partecipazione entro lunedì 26 febbraio p.v. 
 

Segreteria CDAF 
tel. 011 5718322  –  fax 011 544634 

cdaf@ui.torino.it - www.cdaf.it 
 

PROGRAMMA 

Saluto di benvenuto 
CLAUDIO Lesca  
Presidente CDAF Club Dirigenti Amministrativi e 
Finanziari 

Reporting Direzionale: logiche e tendenze 
evolutive 
MARIO FOCHI 
Partner della Mario Fochi & Associati  

Scenario tecnologico: evoluzione degli 
strumenti informatici a supporto del 
reporting direzionale 
GIORGIO RACCA 
Partner di eXstone 

Il reporting direzionale in una media 
azienda quotata: il caso Gruppo Boero 
ALESSANDRO BENEVENTI 
Responsabile Organizzazione e Sistemi di Reporting 
Boero 

Conclusioni, domande e risposte 

Cocktail 
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