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EVOLUZIONE ORGANIZZATIVA
DELLE IMPRESE

Gli attori del “controllo” e I'organigramma delle r esponsabilita

e  Autorita di vigilanza
Consiglio di Amministrazione

. Presidente

*  Amministratore Delegato =

+ - Amministratori indipendenti i o
« _Direttore Generale -

Mﬁ'g'enti delegati o

.+ = “Comitato per il Controllo Interno/Audit Committee

. Responsabile del Controllo Interno/Responsabile Int ernal Auditing
Collegio Sindacale

Revisori contabili

Societa di revisione che certifica il bilancio e le relazioni semestrali
Organismo di vigilanza (L. 231)

... ed ora il “ Dirigente preposto alla preparazione dei documenti contabili
socletarl”
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La legge 262/2005 e il Dirigente Preposto (DP)
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Gli attori del “controllo” e 'organigramma delle respon sabilita
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Sarbanes Oxley Act (2002)
Sec. 302

Certificazione sulla veridicita dei report annuali e trimestrali,
dell’'informativa di bilancio e degli altri documenti
contabili da parte del CEO e del CFO

Sec. 404

Certificazione del sistema di controllo intferno da parte
del CEO, del CFO e deli auditors esterni

S I —

Internal control report

cerfifica la responsabilitd del management di stabilire e
mantenere un’adeguata struttura di controllo interno e di
reporting finanziario;

contfiene un assessment dell’efficacia di questa
struttura e delle procedure di emissione dei reporting;
la valutazione deve essere comprovata dalla societd
di revisione contabile che certifica lo stesso report.

Sec. 906

Certificazione di conformitd del bilancio ai regolamenti SEC e
attestazione da parte del CEO e del CFO che le informazioni
contenute nel periodic reports rispecchiano, fairly e in all
material respects, la reale situazione finanziaria dell’emittente
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SARBANES OXLEY E L. 262

Legge n.262/2005
Art. 14 > Arl. 154-bis comma 2 TUF

Attestazione da parte del Direttore Generale e del Dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili societari
che le informazioni e i dati contenuti negli atti e nelle
comunicazioni previste dalla legge o diffuse al mercato
corrispondono al vero

Art. 14 > Art. 154-bis comma 3 TUF

Predisposizione di adeguate procedure amministrative e
contabili per la predisposizione del bilancio e di ogni altra
comunicazione finanziaria da parte del Dirigente preposto
alla redazione dei documenti contabili societari

Art. 14 > Art. 154-bis comma 5 TUF

Attestazione, con apposita relazione, della
adeguatezza e dell’effettiva applicazione delle
procedure da parte degli organi amministrativi
delegati e del Dirigente

preposto alla redazione dei documenti contabili societari .
Attestazione della corrispondenza del bilancio dlle risultanze
dei libri e delle scritture contabili secondo i regolamenti che
saranno emanati dalla CONSOB.

Claudio Roberto Lesca
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LEGGE SUL RISPARMIO
E SARBANES OXLEY

Responsabilita’ personale

del Dirigente Pregosto
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Commento al primo comma

Dopo un travagliato iter & stata approvata la legge 28 dicembre 2005, n.
262 per la tutela del risparmio e la disciplina dei mercato finanziari.
-
_Trale molte novitd lategge ha istituito, o meglio, dato rllevqnzu'-_qmnd cae- -
~ sostanziale.ad un'seggetto denominato: -

=

---F

_._._-"'

=

“dirigente preposto dlla redazione dei documenti contabili
societari”

.-

.. ma chi é il “dirigente preposto” in azienda?
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Il parere di Assonime

“Dalla leftera della.legge emerge, inolfre, che le figure del direffore generale e del
dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili sono due figure disfinte e non..
pare legittimo affidare alprimo le funzioni del secondo. La ratio della legge e, infatti, .
quella di aff_f.ibuire in capo ad uno specifico soggefto i compiti e le responsabilifc‘ﬂ' P
nﬁa redazione dei documenti contabili.

A rafforzare questa convinzione concorrono anche le disposizioni del secondo e del
quinto comma dell’art. 154-bis, che prevedono che le attestazioni di cui a quegli articoli
vengano rilasciate congiuntamente dal dirigente contabile e dal direttfore generale o, nel
secondo caso, dagli organi amministrativi delegati.”
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CLLE DYREENT
ArHETRATIV
S PRaA M TLAR

LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Apphcobnh’ra'delle nuove regole riguardanti la nomina e 1qun2|on|

— - del dirigente preposto il

1,#.-’-“‘ DV L

societa italiane con azioni quotate in mercati regolamentati italiani
o di altri paesi dell’'Unione Europea (sociela con azioni quotate).
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Applicabilita delle regole riguardanti le societa estere “non

= T St frasparenti — -~

=

Societa quotate e societa emittenti strumenti finanziari diffusi

e B
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Applicabilitd delle nuove regole riguardanti la responsabilita del

el =

= T o dirigente preposto - mr—

- = -,

Tutte le imprese se di fatto esiste un “Dirigente preposto”
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

L'art. 14 alla lettera n), 1° comma, cosi dispone:

Testo vigente Schema di D.Lgs
1. Lo statuto prevede le modalita di nomina 1. Lo statuto prevede 1 requisiti di
di un dirigente preposte allaredazione det professionalita e le modalita di nomina di
document: contabili societart, previo un dirigente preposte alla redazione dei
parere obbligatorio dell’ organe di documenti contabili societar, previo
cottrollo. parere obbligatorio dell” organo di
controllo.

chi lo
revoc

quali
requisit
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QO

LE MODALITA’ DI NOMINA E LE
MODIFICHE DELLO STATUTO SOCIALE

Il Dirigente preposto

= Assemblea degli azionisti ?
A chi affidare = Consiglio di amministrazione ?

la responsabilita = Amministratore delegato ?

la nomin = Di . -
della nomina - = Direffore Generale ?

L] Audi’rcor_n ' e'a.'- -

R

|NDE PR ENE &

Assemblea degli azionisti ?

: Consiglio di amministrazione ?
Chi valuta la sua

professionalitd =
ed indipendenza

Amministratore delegato ?

Direttore Generale ?

Audit committee ?

Collegio sindacale !
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LA LEGGE 262

E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Testo vigente

At 42 (Tersune per gli adempirmenti
previsti dalla presente legoe)

1. Entro dodici mesi dalla data di entrata in
vigore della presente legge, le societa
iscritte nel registro delle imprese alla data
di entrata in vigore della presente legge
provvedono ad uniformare 1 atto
costitutive e lo statutoe alle dispeosiziont da
gquesta introdotte.

Convegno CDAF Montecarlo 24-25 Novembre 2006

L"art. 42 cosi dispone:

Schema di D.Lgs

At A2 (Termine per gfi adempimenti

previsii dalla presente legge)

Le gocieta’ 1scrifte nel registro delle
imprese alla data di entrata in wigore del
presente decreto provvedono ad
uniformare 1" atto costitutive e lo statute
alle dizposiziont introdotte dalla legge 28
dicembre 2005, n. 262 e dal presente
decreto prima del rinnovo delle cariche
sociali interessate dalle suddette
disposizioni e comungue entro il 30
gingno 2007,

Claudio Roberto Lesca
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Il parere di Assonime

“La scelta di attribuire il potere di nomina all’organo amministrativo sembra essere la piu
correfta, dal momento che-agli amministratori spetta in via esclusiva la gestione e
dell'impresa e al dirigente contabile sono attribuiti compiti di aftuazione .~ E .
dell’organizzazione societaria. In senso contrario si potrebbe affermare che la nomina

- - . s 52 = alleca” 8
c%re del dirigente contabile potrebbe accentuarne I'indipendenza.

“Lo statuto pud, inoltfre, opportunamente prevedere particolari requisiti di professionalita
per il dirigente contabile in considerazione dei compiti specifici che € chiamato a
svolgere (quelli di onorabilita sono richiesti ex lege, dall’ art. 147-quinquies Tuf, su cui si v.
il par. 1.1.); nonché disporre che il parere obbligatorio dell’organo di controllo sia anche
vincolante. Non va escluso, inolfre, che lo statuto possa stabilire una durata per I'incarico,
anche se sembra piu corretto ritenere che esso duri sino alla revoca, in considerazione
del fatto che il dirigente contabile é un lavoratore subordinato della societa che svolge in
modo continuativo e stabile quelle mansioni.”
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

L"art. 14 alla lettera n), 4° comma, cosi dispone:

Testo vigente Schema di D.Lgs
4. Al dirigente preposto alla redazione det 4. 1l consiglio di amministrazione vigila
decumenti contabili societari devono affincheé il dirigente preposto alla
essere conferiti adeguati poteri e mezzl redazione det documenti contabili
per esercizio dei compiti attribuitt ai societart disponga di adeguati potert e
sensi del presente articolo. mezz per 1 esercizio det compitt attribut

al sens1 del presente articolo, nonché sul
rispetto effettivo delle procedure
amministrative e contahili.

chi li
attribuis
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S PRaA M TLAR

LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Il parere di Assonime

“Questa disposizione chiarisce che il dirigente contabile é una figura di vertice all’interno

dell’organizzazione aziendeale, che dovra essere munito dei poteri necessaria™ — __.

organizzare un’adeguata struttura della propria area di attivita. S ——

Wié essere messi a sua disposizione risorse umane e materiali talidass .. .
e lorganizzazione di un vero e proprio ufficio per I'atfuazione delle procedure

amministrative e contabili.

Tali poteri potrebbero essere previsti statutariamente, tuttavia sembra piu corretto optare

per una soluzione diversa che rimetta al consiglio di amministrazione la determinazione

dei pofteri e dei mezzi, tenendo conto delle specificita e delle dimensioni dell’impresa. “
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| REQUISITI DI ONORABILITA’
E PROFESSIONALITA’

Il dirigente preposto assume le

stesse responsabilitd oggi affidate
a

—_——— e e
AMMINISTRATORI E =2 m::ﬂ
; DIRETTORE GENERALE T

f__,_.-ﬁ? ~
Jl

REQUISITI DI

ONORABILITA’
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| REQUISITI DI ONORABILITA’
E PROFESSIONALITA’

Il dirigente preposto deve essere in

grado di svolgere una gamma di
compiti particolarmente ampia

- AUDITING - RISK MANAGEMENT - ORGANIZZAZIONE - =

e ..-
:_‘;rg;_'_.--'ﬂ&c - STRATEGIE - INVESTOR RELATIONS — ﬂ'

-

REQUISITI DI

Y = T
= .~ AMMINISTRAZIONE - FINANZA -CONTROLLO DI GESTIONE .~

PROFESSIONALITA"?
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

L"art. 14 alla lettera n), 2° comma, cosi dispone:

Testo vigente Schema di D.Lgs
2. gl att1 & le comunicaziont della societa 2. (3l atti & le comunicaziont della societa
previste dalla legge o diffuse al mercato, previste dalla legge o diffuse al mercate,
contenentt informariont e dati sulla contenents informariont e dati sulla
sitnarzione econotmica, patrimoniale o sitnarzione econorica, patrimoniale o
finanrziaria della stessa societa, sono finanriaria della stessa societa, sono
accompagnat: da una dichiarazione scritta accompagnatt da una dichiarazione scritta
del direttore generale e del dirigente del direttore generale e del dirigente
preposts alla redazione dei document: preposts alla redazione dei document:
contabili societar:, che ne attestano la contabili societar:, che ne attestano la
cotrispondenza al vero. corrispondenza alle risultanze
documentali, ai libri e alle scritture
contahili
- i + el S 2-1L
N s? S
.8 comunice [ i
verita | no? e e
stampa i 3
M g "
i E E
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Il parere di Assonime

“Alcune difficolta interpretative si pongono in relazione all’art. 154-bis, secondo comma,
per quanto riguarda la dichiarazione, redatta congiuntamente al direttore generale, che
attesti la “corrispondenza al vero” delle informazioni e dati sulla situazione economica,
patrimoniale o finanziaria della stessa societa contenuti negli atti e nelle comunicazioni
della societa previste dalla legge o diffuse al mercato. In primo luogo va constatata la
difficolta di delimitare I'ambito delle comunicazioni per le quali possa essere richiesta
I'aftestazione del diretfore-generale e del dirigente contabile, perche in'linea teorica, =

quasi tutti gli atti sonaudonel a incidere sulla situazione economica, patrimoniale e

- finanziaria della societa. [ -
Cmelsfa conclusione va pero osservato che se la dichiarazione congiunta
diventasse la prassi, la disposizione sarebbe svuotata di ogni significafo. Particolarmente
difficile, poi, diventa I'attestazione quando i tempi per la diffusione al mercato
dell’informazione sono brevissimi (si pensi alle informazioni price sensitive).“

“Altro problema é quello di stabilire in cosa si traduce, in concreto, I'attestazione di
corrispondenza al vero.

Sembra possibile ritenere che la corrispondenza al vero non equivalga a “certificare” la
verita dei dati, quanto piuttosto ad assicurare la corretta rappresentazione degli stessi.

Va inoltre rilevato che la disposizione presuppone la dichiarazione scritta ma tale
dichiarazione pofra anche essere limitata a espressioni sintetiche. “
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

L"art. 14 alla lettera n), 3° comma, cosi dispone:

Testo vigente Schema di D.Lgs

4. Il dirigente preposto alla redazione det 4. Il dinigente preposto alla redazione det
document: contabili societan predispone document: contabili societart predispone
adeguate procedure amministrative e adeguate procedure amministrative e
contabili per la predisposizione del contabili per la formazione del bilancio di
bilancio di esercizio e, ove previsto, del ESErcizio e, ove previsto, del bilancio
kilancio consolidato noncheé di ogni altra consolidate nonché di ogni altra
cotnunicazione di carattere finanziario. cotnunicazione di carattere finanziario.

valuta
rischi
finanzia

procedu
0
processi

traspa-
renza?

redis control
? ?
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quali )

M comp i
qualita omunica:
tezz . . U

inanziarie?
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Il parere di Assonime

“Nel caso specificode procedure cui fare riferimento saranno sopraﬂuﬂo quelle afferenti
al bilancio, e quindi relaflve-al confesfo contabile in senso stretto. Cio che sirichiede al ..
dlrigenfe'preposfo non.e,percio solo un controllo successivo sui dati e sul bilancio, ma-

a egno costante volfo a organizzare procedure idonee e adeguate. | L_lﬂo
orma-attribuisce un ruolo al dirigente preposto al controllo contabile piu

gestionale che di controllo.”

“D’altra parte gia la funzione ricoperta nella struttura societaria dal CFO nell’esperienza
anglosassone lo porta a svolgere una funzione di raccordo tra la struttura operativa e gli

organi di controllo.”
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

L"art. 14 alla lettera n), 5° comma, cosi dispone:

Testo vigente

Gli organi amminiztrativi delegati e il
dirigente preposto alla redazione dei
documenti contakili secietar: attestano
coh apposita relazione, allegata al bilancio
di esercizio g, ove previste, al bilancic
consclidate, "adeguatezza e 1effettiva
applicarione delle procedure di cui al
comima 3 nel corseo dell’esercizio o 51
riferisce 1l bilancio, nonché la
cotrispondenza del bilancio alle risultanze
dei libri e delle scritture contabili,

L’ attestazione & resa seconde 1l modello
gtabilite con regolaments dalla COMNIEOE

Schema di D.Lgs

5li organi amministrativi delegati e il
dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari attestano
coh apposita relazione, allegata al bilancio
i esercizio, alla relarione semestrale e,
ove previste, al bilancio consolidate,
I'adeguatezza e 'effettiva applicazione
delle procedure di cui al comma 3 nel
corso del periode cui s1 riferiscono 1
documenti, nonché la corrispondenza di
questi alle risultanze dei libri e delle
scritture contakili e la loro idoneita a
fornire una rappresentazione veritiera
e corretta della situazione patrimoniale,
economica e finanziaria dell’emittente e
dell’'insieme delle imprese incluse nel
consolidamento. L attestazione & reza
secondo il modello stabilito con
regolamento dalla Consob.

chi

contro
?

internal
auditing
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Il parere di Assonime

“Si potrebbe porre.al riguardo un problema di coordinamento con il secondo comma
che, come si é detto, stabilisce I'obbligo in capo al dirigente di attestare la —
corrispondenza al vero.delle informazioni e dei dati sulla situazione economica, .
patri iale o finanziaria della societd contenuti in atti o comunicazioni della societa

; r st B
Fﬂ legge o diffusi al mercato.

E’ necessario distinguere I'ambito di operativita delle due disposizioni. Mentre il quinto
commia si riferisce solo al bilancio, il secondo comma é diretto a regolare tutte le ipotesi
in cui informazioni e dati rilevano al di fuori del bilancio.

Questa idea sembra avvalorata dal fatto che mentre la dichiarazione relativa al bilancio
spefta al dirigente e agli organi delegati, per tutte le alfre ipoftesi la dichiarazione deve
essere redatta dal dirigente e dal diretfore generale.
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

L"art. 14 alla lettera n), 6° comma, cosi dispone:

Testo vigente Schema di D.Lgs

6. Le disposiziont che regolano la 6. Le disposizion che regolanc la
responsabilita degli amministrator si responsabilita degli amministrator si
applicano anche ai dirigenti preposti alla applicano anche a1 dirigenti prepostt alla
redazione det documenti contabili redazione det documenti contabili
societari, in relazione al compitt lotro societart, in relazione al compitt loro
spettanti, salve le azioni esercitabili in spettant, salve le aziom esercitabili in
base al rappotto di lavero con la societa s base al rapporto di lavers con la societa s

deres 0
! .p conflitti
abiliz N
. potenziali
zione?
[ ]
I
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Il parere di Assonime

“L’impossibilita di pretendere da parte del dirigente preposto la conoscenza personale di
ogni dato e informazione puo dar luogo a una limitazione della responsabilita, purché
pero sia assicurato un sistema di flussi informativi endosocietari efficiente, che renda
affidabili le informazioni e i dati raccolli.

Che qualche criterio di delimitazione della responsabilita vada individuato trova

conferma nella considerazione che anche I'art. 30 della legge in esame, che modificail
reato di false comunicazioni sociali, ai fini della responsablllfa penale richiede che le
fa nicazioni siano tali da indurre in errore i destinatari sulla situazione-econ@mica,:
iale e finanziaria della societa o del gruppo cui apparhene Non qualunque falsa
informazione é rilevante, ma solo quella che puo trarre in inganno.

Assume, dunque, rilievo I'esistenza di “catene” di attestazioni da cui il dirigente puo
comprendere il modo in cui si & formato il dato o I'informazione che devono essere
valutate. Egli, peralfro, essendo tenuto a riferire al’amministratore delegato e al consiglio
di amministrazione, non potra essere solo un soggetto passivo destinatario delle
informazioni ma dovra anche collaborare con il sistema di controllo interno di gestione,
nel suo complesso.”

“Trova cosi conferma, anche in relazione a questa ipotesi di responsabilita, la valenza
operativa del principio di correlazione effettiva tra poteri e responsabilita, tale per cui chi
esercita un potere, specie se di natura gestoria, & chiamato a rispondere delle eventuali
conseguenze pregiudizievoli per la societa, i soci e i terzi degli atti compiuti.”
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LA LEGGE 262
E LA RIFORMA DEL RISPARMIO

Il parere di Assonime

“Una quesflone rilevante che merita di essere approfondita & quella di stabilire se la
responsablllfa del dirigente-contabile attenui quella degli amministratori, con riguardo.. ..
all’attivitércontabile. Alla,luce dei nuovi principi delle riforma societaria, che graduaTw'Ia

wma nell’ambito del consiglio di amministrazione in relazione alle fui unznan

attribuite agli amministratori, si puo ritenere che gll amministratori privi
deleghe pofrebbero essere ritenuti esenti da responsabilita, laddove il danno sia
imputabile ad una specifica negligenza del dirigente contabile.

Diversamente non sembra invece potersi escludere la responsabilita per gli organi
delegati che rispondono anche dell’adeguatezza delle procedure contabili predisposte
dal dirigente.
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Estensione delle responsabilita ai bilanci delle

—, societa italiane controllate e collegate R ey e
") e'societa estere (nel paesi in black list) —) obbllghl-pm estes
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IN SINTESI

Considerazioni Pro Considerazioni Contro
L'orientamento del legislatore costituisce uno La legge sul risparmio (i) non tiene conto del
sviluppo dell’evoluzione normativa nel segno modello di governance inserito nel nostro
della progressiva valorizzazione (i) delle attuale ordinamento, (i) non individua i requisiti
competenze distintive dei vari organi (ii) dei di professionalitd necessari, (jii) non tiene conto
sistemi di reporting (iii) dell’attuazione di dell’attuale ruolo e competenze del CFO
adeguati sistemi organizzativi amministrativi e nell’esperienza italiana, (iv) non valorizza le
contabili. Qualificanti i punti della legge nei concrete possibilitd del CFO di svolgere una
quali (iv) si richiede un intervento statutario, (v) azione preventiva, (v) comporta una potenziale
I"attribuzione di “poteri e mezzi” per poter “deresponsabilizzazione” degli organi di vertice
svolgere i compiti assegnati, (vi) € affidata al a fronte di una eccessiva “responsabilizzazione”
Dirigente Preposto la responsabilita di del CFO, (vi) non “tutela” il CFO dal punto di
“cerfificare” I'adeguatezza e I'effettiva vista giuslavoristico, (vii) comporta rischi
applicazione delle procedure aziendali. nell’interpretazione della parola “verita”.

Questioni critiche:
Gli "adeguati poteri® del CFO: Aftribuiti da chi? Con quale contenuto specifico?
In che rapporto con i poteri degli altri organi di governance?
La “responsabilita penale e civile” & estesa ai DAF delle societd non quotate?
Come si deve interpretare la “verita” del bilancio
Il "*contenzioso interno” tra CEO e CFO
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APPENDICE

Codice Civile

Art. 2621 - False comunicazioni sociali. Salvo quanto previsto dall’articolo 2622, gli amministratori, i direttori
generali, i dirigenti preposti alla redazione dei documenti contabili societari, i sindaci e i liquidatori, i
quali, con I'infenzione di ingannare i soci o il pubblico e al fine di conseguire per sé o per altri un
ingiusto profitto, nei bilanci, nelle relazioni o nelle altre comunicazioni sociali previste dalla legge,
dirette ai soci o al pubblico, espongono fatti materiali non rispondenti al vero ancorché oggetto di
valutazioni ovvero omettono informazioni la cui comunicazione € imposta dalla legge sulla situazione
economica, patrimoniale, o finanziaria della societa o del gruppo al quale essa appartiene, in modo
idoneos@rindurre in errore i destinatari sulla predetta situazione, sono puniti con I’arresto fino a due
anni. (...) - — =

Art."2622.- False comunicazioni sociali in danno dei soci o dei creditori. Gli amministratori, i direttori generali, i

dirigenti prepgﬂ"ollo redazione dei documenti contabili societari, i sindaci e i liquidatori, i quali,.con
Lintenzione di'ingannare i soci o il pubblico e al fine di conseguire per sé o per altriun in il fﬂTo.,
nei bilanci, nelle relazioni o nelle alfre comunicazioni sociali previste dalla legge, dirette ai soci o al

- pubblico, esponendo fatti materiali non rispondenti al vero ancorché oggetto di valutazioni, ovvero

omettendo informazioni la cui comunicazione € imposta dalla legge sulla situazione economica,
patrimoniale o finanziaria della societa o del gruppo al quale essa appartiene, in modo idoneo ad
indurre in errore i destinatari sulla predetta situazione, cagionano un danno patrimoniale alla societa,
ai soci o ai creditori, sono puniti, a querela della persona offesa, con la reclusione da sei mesi a fre
anni.(...)

Art. 2638 - Ostacolo all’esercizio delle funzioni delle autorita pubbliche di vigilanza. Gli amministratori, i direttori
generali, i dirigenti preposti alla redazione dei documenti contabili societari, i sindaci e i liquidatori di
societa o enti e gli altri soggetti sottoposti per legge alle autorita pubbliche di vigilanza, o tenuti ad
obblighi nei loro confronti, i quali nelle comunicazioni alle predette autorita previste in base alla
legge, al fine di ostacolare I'esercizio delle funzioni di vigilanza, espongono fatti materiali non
rispondenti al vero, ancorché oggetto di valutazioni, sulla situazione economica, patrimoniale o
finanziaria dei sottoposti alla vigilanza ovvero, allo stesso fine, occultano con altri mezzi fraudolenti, in
tutto o in parte fatti che avrebbero dovuto comunicare, concernenti la situazione medesima, sono
puniti con la reclusione da uno a quatfro anni.(...)
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Capo lll - ALTRE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SERVIZI BANCARI, TUTELA DEGLI INVESTITORI, DISCIPLINA
DEI PROMOTORI FINANZIARI E DEI MERCATI REGOLAMENTATI E INFORMAZIONE SOCIETARIA

APPENDICE

Art. 14 - Modifiche al testo unico delle disposizioni in materia di infermediazione finanziaria

Art. 154-bis comma 2:
Gli atfti e le comunicazioni della societd previste dalla legge o diffuse al mercato,
con’ren@.informozioni e dati sulla situazione economica, patrimoniale o finanziaria della
stessa societd, sono accompagnati da una dichiarazione scritta del direttore © S
__¢del dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari, che ﬁeio%es’rono A

= ]

-

la corrispondenasi.al vero.(...)11
_ ]

<

Risponden:

i
|
—— =
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APPENDICE
Veridicita Verita
Zingarelli o X o . )
Qualita di cio che e veridico Cio che corrisponde esattamente
(che dice il vero) ad una determinata realta

Wittgenstein L.
La verita di unaffermazione non corrisponde alla sua veridicita, la guale & garantita. da criteri di verifica

(filosofo)
- ]
il — - - - -
: . . L E’ una realta oggettiva, fotografata e
Quatr_aro B. E’ un concetto relativo, cioé una realta percepita in incogt%overtibile J
(magistrato) modo soggettivo, ma in buona fede, in senso

tecnico giuridico, e percio attendibile

De Mauro o, B, -t - o o ‘
L’essere veridico (che dice il vero, veritiero) L'essere vero, caratteristica di cio che é
conforme alla realta

Devoto — O|| COI’I’iSpondenza al vero Rispondenza con |a rea'ta
effettiva
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égggzoi%r}gq falso quantitativo
(sopra soglia*)
| -
— — Artt. 2621- 2622 c.c.
. T Falsita idonea
patrimoniale ad ingannare
situazione falso qualitativo

(alterazione sensibile)

\ finanziaria

* Una variazione del risultafo economico di esercizio, al lordo delle imposte, superiore al 5 per cento o una variazione del patrimonio netto non inferiore all'l per cento.
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